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คํานํา 
รายงานผลการดําเนินงานการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) เล่มน้ีโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุ

สามัคคี ๑) จัดทําข้ึน เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานดานความปลอดภัยของสถานศึกษาด้วย SAFE-TEAM 

Model โดยมีเป้าหมายให้ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการปกปอง คุมครอง ดูแล ช่วยเหลือ มี

ความม่ันคงและปลอดภัย ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ และ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยในรายงานผลการดําเนินงานการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 

เล่มน้ีประกอบด้วย ความสําคัญ จุดประสงค์ และเป้าหมายของการดําเนินงานการ ปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ (Best 

Practice) ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน ปัจจัยความสําเร็จบทเรียน ท่ีได้รับ และการเผยแพร การ

ได้รับการยอมรับ  

 โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) หวังเป็นอย่างย่ิงว่า รายงานผลการดําเนินงานการปฏิบัติงานท่ี

เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา ด้วย  KURU  SAFE-TEAM Model ของโรงเรียน

บ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) น้ี จะเป็นแนวทางหรือทางเลือกให้กับผู้ท่ีสนใจ นําไปปรับใช้ให้เข้ากับบริบทใน

สถานศึกษาของท่าน และขอขอบคุณ คณะทํางานทุกท่าน ท่ีได้ร่วมมือกันจัดทํารายงานผลการดําเนินงานการ

ปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) เล่มน้ีจนสําเร็จลุล่วงเป็นอย่างดี 

       โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑)
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สถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการดําเนินงานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) ประจําปี 2569 

ช่ือนวัตกรรม สถานศึกษาปลอดภัย ด้วย KURU  SAFE-TEAM Model  

จัดทําโดย โรงเรียนบ้านปากช่อง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 

ต้ังอยู่ท่ี 189,191 ตําบลปากช่อง อําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30130   

โทรศัพท์ 044 311 821  

Email: info@banpakchong.ac.th 

Facebook: โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) เป็นทางการ 

1. ความสําคัญของผลงาน นวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติท่ีนําเสนอ 

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมุ่งม่ันในการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ เป็น 

“การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ”มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาท่ี

มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการ

ดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาจากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุก

รูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และอุบัติซํ้า 

ส่งเสริมความปลอดภัย สร้างความมั่นใจให้สังคมเพื่อคุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียนครูและบุคลากร

ทางการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือเยียวยา และแก้ไขปัญหา มีความ

เป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่าง ยั่งยืน 

ด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัย ให้

มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซํ้าอีก เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นให้แก่ นักเรียน ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความ 

ปลอดภัยอย่างม่ันคงและย่ังยืน เพ่ือให้แนวทางการปฏิบัติสอดคล้องเป็นระบบ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้จัดทํา 

คู่มือการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างความปลอดภัยให้เกิดแก่นักเรียน 

เป็นสําคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน แบบ

รายงานการนําเสนอผลงานวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practice) ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2569  

สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU SAFE-TEAM Model โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 มีความตระหนักในความสําคัญ และเล็งเห็นความจําเป็นที่ผู้ท่ี

มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายจะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมี

ความสุขเป็นไปตามหลักสูตรมีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม 

อุบัติเหตุและอุบัติภัย ท่ีจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซ่ึงโรงเรียนบ้านปากช่อง (คุรุสามัคคี ๑) มีภารกิจ

และความรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัย จาก

https://www.google.co.th/search?q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87(%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%B5+1)&sca_esv=fecf88b048ffc4bd&hl=th&sxsrf=AE3TifNNRv6dY47JAwDwtD1bBNXUbqe4sg:1755402440791&ei=yFChaKP5L5af4-EP7pfWyQE&oq=%E0%B9%82&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiA-C5gioCCAAyChAjGIAEGCcYigUyBBAjGCcyBBAjGCcyDhAAGIAEGLEDGIMBGIoFMgsQABiABBixAxiDATILEAAYgAQYsQMYgwEyBRAAGIAEMgsQLhiABBjHARivATIIEAAYgAQYsQMyCBAAGIAEGLEDSKcQUABYAHAAeAGQAQCYAXSgAXSqAQMwLjG4AQHIAQD4AQGYAgGgAosBmAMAkgcDMC4xoAfWFrIHAzAuMbgHiwHCBwM0LTHIBxQ&sclient=gws-wiz-serp
mailto:info@banpakchong.ac.th
mailto:info@banpakchong.ac.th
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อุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่ เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทาง

ราชการ จากท่ีกล่าวมา โรงเรียนบ้านปากช่อง (คุรุสามัคคี ๑) จึงนํานโยบายสถานศึกษาปลอดภัยมาดําเนินการ 

ภายใต้แนวคิด นวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU SAFE-TEAM Model ” เพื่อให้ นักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการ ศึกษา และผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

รวมทั ้งสร้างต้นแบบ การดําเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้ตอบสนองนโยบายการ

ขับเคลื ่อนของสํานักงาน การศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้บรรลุผลสําเร็จต่อไป ในการนํารูปแบบนวัตกรรม 

“สถานศึกษาปลอดภัย ด้วย KURU SAFE-TEAM Model ” มาใช้ในสถานศึกษายังมีการควบคุมคุณภาพด้วย

วงจรคุณภาพเดมม่ิง (PDCA) ไปควบคู่กับการนํานวัตกรรมมาใช้งานด้วย 

2. จุดประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา  

 2. เพ่ือสร้างความเข็มแข็งด้านการดําเนินความปลอดภัยในสถานศึกษา  

 3. เพ่ือดําเนินงานด้านความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ ด้วยแนวคิด KURU SAFE-TEAM Model   

3. เป้าหมาย  

 3.1 เชิงปริมาณ  

  1. นักเรียน ครูและบุคลากร ร้อยละ 90 ปฏิบัติตามแผนความปลอดภัยของ สถานศึกษา  

  2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 90 ได้รับความคุ้มครองดูแลให้ มีความ

ปลอดภัย  

3.2 เชิงคุณภาพ  

  1. โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) มีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ในการส่งเสริมความปลอดภัย

ของ สถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

  2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความปลอดภัยสูงสุดอย่างเป็น ระบบ ตาม

แนวคิด KURU SAFE-TEAM Model   

4.กระบวนการหรือข้ันตอนการดําเนินงาน  

 4.1 การออกแบบนวัตกรรม การออกแบบนวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU SAFE-TEAM 

Model”เป็นรูปแบบในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุ

สามัคคี ๑) ในการขับเคล่ือนเพ่ือตอบสนองนโยบาย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาo

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4  ซ่ึงได้

กําหนดเป็นนโยบายของโรงเรียนเพ่ือนําไปสู่การสร้างความ ปลอดภัยในสถานศึกษา โดยใช้เทคนิคกระบวนการ

ของทฤษฎีระบบ (System Theory) การมีส่วนร่วม (Participation) และวงจรภาพเดมม่ิง (PDCA) ซ่ึงมี

รายละเอียดของนวัตกรรม โดยใช้รูปแบบการดําเนินงาน ใช้แนวคิดการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ในการพัฒนา

สถานศึกษา เพ่ือสร้างความปลอดภัยท้ังระบบ สถานศึกษามี แนวคิด หลักการในการออกแบบผลงาน และ
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นวัตกรรม ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมาย และมีทฤษฎีอ้างอิง เช่ือมโยง โดยมีการออกแบบนวัตกรรม “สถานศึกษา

ปลอดภัยด้วย KURU  SAFE-TEAM Model” ดังต่อไปน้ี 

1. กระบวนการของทฤษฎีระบบ (System Theory)  

1.1 ข้อมูลนําเข้า (Input) นโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ภายใต้การทํางาน “ความเชื่อมั่นไว้วางใจ” (TRUST) มีวาระเร่งด่วน (Quick Win) เรื่อง ความปลอดภัยของ

ผู้เรียน โดยจัดให้มี รูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 

รวมถึงการสร้างทักษะให้ ผู้เรียน สามารถดูแลนเองจากภัยอันตรายต่างๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม

ในปัจจุบัน “การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริม โอกาส

ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งพัฒนาระบบ กลไกใน

การดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติ และภัย

คุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้ออํานวยต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อ โรคอุบัติ

ใหม่ และอุบัติซํ้า สร้างความมั่นใจให้ผู้ใช้บริการ เพื่อคุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู บุคลากร ทาง

การศึกษา และผู้มาเยือน ดูแลช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา และบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการ 

บริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุด 

นโยบายขับเคล่ือนการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 ได้กําหนดนโยบาย 

MOE Safety Center สถานศึกษาปลอดภัย ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ เน้นให้ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และผู้มาเยือน ได้รับ การดูแลความปลอดภัย 

จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซํ้า และรองรับวิถีชีวิตใหม่

รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี                                                                             

1.2 กระบวนการ (Process)  
 แนวคิดการบริหารสถานศึกษา โดยใช้วงจรการควบคุมคุณภาพ (วงจรเดมม่ิง) เพ่ือเป็นวิธีการนํา 

นวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU SAFE-TEAM Model” โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-

C-A ในการดําเนินงาน ทําให้การดําเนินการการขับเคล่ือนโรงเรียน(บ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) ปลอดภัย 

บรรลุตามเป้าหมาย มีรายละเอียดของการดําเนินการใช้นวัตกรรมการบริหารจัดการโรงเรียนปลอดภัย ดังน้ี

ด้วยกระบวนการ สู่การ ดําเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ โดยมีข้ันตอน ดังน้ี  
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1.2.1 การวางแผน (Plan) คือ การวางแผนงานจากวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีได้กําหนด ไว้โดยมี

ข้ันตอน ดังต่อไปน้ี 

 1. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และอุปสรรคในการบริหารจัดการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุก รูปแบบ 

เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาสู่สถานศึกษาปลอดภัย โดยให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มาเป็นส่วนร่วมในการตัดสินใจ ลงมือทํา ช่วยเหลือ

และติดตาม ประเมินผล  

 2. วิเคราะห์ข้อมูล และศึกษาแนวทางการบริหารจัดการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือ

พัฒนาสถานศึกษาสู่สถานศึกษาปลอดภัย ท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาเพ่ือกําหนดรูปแบบ ขอบข่าย 

และแนวทางในการพัฒนาและแก้ไข  

 3. สร้างรูปแบบสถานศึกษาปลอดภัย ท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและเอ้ือต่อการ บริหารจัดการ

อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) ได้ออกแบบนวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัย 

ด้วย KURU  SAFE-TEAM Model” เพ่ือสร้างความปลอดภัยท้ังระบบอย่างย่ังยืน  

 1.2.2 การลงมือปฏิบัติ (Do) คือ การปฏิบัติตามข้ันตอนในแผนงานอย่างเป็นระบบและมี ความ

ต่อเน่ือง โดยสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพ่ือนํานวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัย ด้วย 
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KURU  SAFE-TEAM Model” ไปใช้ดําเนินงานทุกภาคส่วน โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) มีการ

กําหนดแนววิธีดําเนินการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย เน้นการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม ผ่านกระบวนการจัดการใน

สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยใช้นวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU  SAFE-TEAM Model” ดังน้ี  

 K - Knowledge (ความรู้) หมายถึง การส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน และผู้มีส่วน

เก่ียวข้อง มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับความปลอดภัย ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ เช่น: 

 ความรู้เร่ืองสิทธิของเด็ก กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับความปลอดภัยในสถานศึกษาการดูแลสุขภาพกาย

และจิตของนักเรียน ความรู้เร่ืองการป้องกันอุบัติเหตุ ภัยพิบัติ และความรุนแรง 

 U - Understanding (ความเข้าใจ) หมายถึง การสร้าง ความเข้าใจท่ีลึกซ้ึงในบริบทของปัญหา 

ความเส่ียง และความหลากหลายของผู้เรียน รวมถึงการยอมรับความแตกต่าง เช่น ความหลากหลายทางเพศ 

วัฒนธรรม ศาสนา และฐานะทางเศรษฐกิจ 

 การสํารวจความคิดเห็นและความต้องการของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง การจัดระบบสวัสดิภาพให้

ครอบคลุมทุกกลุ่ม พัฒนาแนวคิดเร่ือง “ความปลอดภัยท่ีเท่าเทียม” (Equity in safety) 

 R - Relationship (ความสัมพันธ์) หมายถึง การสร้าง ความสัมพันธ์ท่ีดีในทุกระดับ เช่น ระหว่างครู

กับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน โรงเรียนกับครอบครัว และชุมชน โดยมีพ้ืนฐานคือความไว้วางใจ เคารพซ่ึงกัน

และกัน และไม่ใช้ความรุนแรง 

 ส่งเสริมกิจกรรมสร้างสัมพันธภาพ เช่น การแนะแนว กิจกรรมสัมพันธ์ มีกลไกการรับฟังปัญหาและ

ข้อเสนอแนะจากนักเรียน เช่น กล่องรับฟังความคิดเห็น, ท่ีปรึกษานักเรียน 

 U - Unity (ความเป็นหน่ึงเดียว) หมายถึง การมุ่งเน้นการสร้าง การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ท้ัง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา ให้เป็น “พลังร่วม” ในการสร้างความปลอดภัยอย่างย่ังยืน โดยอาศัยความ

ร่วมมือจากผู้บริหาร ครู ชุมชน องค์กรท้องถ่ิน หน่วยงานรัฐ และเอกชน 

 จัดต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาปลอดภัยท่ีมีผู้แทนจากหลายภาคส่วน บูรณาการความร่วมมือกับ

หน่วยงานภายนอก เช่น โรงพยาบาล สถานีตํารวจ หน่วยกู้ภัย จัดทํา MOU เพ่ือร่วมมือด้านความปลอดภัยใน

ระยะยาว 

 S - Security (ความปลอดภัย) ความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง มาตรการและข้ันตอนท่ีใช้

เพ่ือปกป้องนักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือนจากอันตรายและภัยคุกคาม มาตรการด้านความปลอดภัยรวมถึง  

 • การรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ : การรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ เช่น ร้ัว ประตู และ

กล้องวงจรปิด เป็นต้น  

 • การควบคุมการเข้าออกสถานท่ี : การควบคุมการเข้าออกสถานท่ีตามระยะเวลาเพ่ือจํากัดการเข้าถึง 

ของบุคคลท่ีไม่ได้รับอนุญาต ซ่ึงอาจเป็นอันตรายถึงนักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือน  

 • การตรวจสอบและคัดกรองบุคคลภายนอก : การตรวจสอบและคัดกรองบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาใน 

สถานท่ีเพ่ือระบุและป้องกันภัยคุกคามท่ีอาจเกิดข้ึน  

 • การติดต้ังและบํารุงรักษาอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย : การติดต้ังและบํารุงรักษาอุปกรณ์รักษา 

ความปลอดภัย เช่น กล้องวงจรปิด ถังดับเพลิง คัตเอาท์ไฟฟ้า เป็นต้น  



 

 

- 6 - 

 • การฝึกอบรมด้านความปลอดภัย : การฝึกอบรมด้านความปลอดภัยเพ่ือให้ความรู้แก่นักเรียนและ 

บุคลากรเก่ียวกับมาตรการด้านความปลอดภัยและวิธีการปฏิบัติตนในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

 • การมีส่วนร่วมของชุมชน : การมีส่วนร่วมของชุมชนในความพยายามด้านความปลอดภัย เช่น การ 

จัดต้ังกลุ่มเฝ้าระวังละแวกบ้าน การเป็นอาสาสมัครในโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน หรือการช่วยเป็นหู 

เป็นตา สอดสอง ดูแล โรงเรียนด้วยเช่นกัน ความปลอดภัยในสถานศึกษาถือเป็นส่ิงสําคัญในการสร้าง

สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและสนับสนุน สําหรับการเรียนรู้และการทํางาน มาตรการด้านความปลอดภัยท่ีมี

ประสิทธิภาพช่วยลดความเส่ียงต่ออันตราย และภัยคุกคาม และช่วยให้นักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือนรู้สึก

ปลอดภัยและม่ันใจในความปลอดภัยของ ตนเองได้ท้ังส้ิน  

 A - Awareness (การตระหนักรู้) การตระหนักรู้ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง การ

สร้างความตระหนักและความเข้าใจ เก่ียวกับความเส่ียง ด้านความปลอดภัย และวิธีการป้องกันตนเองและ

ผู้อ่ืน มาตรการเพ่ือสร้างการตระหนักรู้ ด้านความปลอดภัยรวมถึง  

 • การฝึกอบรมด้านความปลอดภัย : การฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้แก่นักเรียนและบุคลากรเก่ียวกับ 

มาตรการด้านความปลอดภัยและวิธีการปฏิบัติตนในสถานการณ์ฉุกเฉิน  

 • การส่ือสารด้านความปลอดภัย : การส่ือสารกับนักเรียน บุคลากร และผู้ปกครองเก่ียวกับความกังวล 

ด้านความปลอดภัยและมาตรการความปลอดภัยท่ีมีอยู่   

 • การใช้เทคโนโลยี : การใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมการตระหนักรู้ด้านความปลอดภัย เช่น การใช้แอปพลิเค

ชัน เพ่ือรายงานเหตุการณ์ท่ีน่าสงสัยหรือการใช้โซเชียลมีเดีย เพ่ือแชร์ข้อมูลด้านความปลอดภัย การตระหนักรู้

ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นส่ิงสําคัญในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย และสนับสนุนสําหรับ

การเรียนรู้และการทํางาน การสร้างการตระหนักรู้ด้านความปลอดภัยช่วยให้นักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือน

ตระหนักถึงความเส่ียงด้านความปลอดภัยและวิธีการปกป้องตนเองและผู้อ่ืน  

 F - Function (หน้าท่ี) หน้าท่ีความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง การ

กําหนดบทบาทและความ รับผิดชอบท่ีชัดเจนสําหรับการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา หน้าท่ีความ

รับผิดชอบเหล่าน้ีรวมถึง  

 • ผู้บริหารสถานศึกษา : มีหน้าท่ีรับผิดชอบโดยรวมในการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา รวมถึง 

การพัฒนาและบังคับใช้นโยบายและข้ันตอนด้านความปลอดภัย 

 • เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย : มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการวางแผนและการดําเนินการมาตรการด้านความ

ปลอดภัย รวมถึงการฝึกอบรม การตรวจสอบ และการประเมิน อาจมีการแต่งต้ัง มอบหมายให้ครูท่ีมีความรู้ 

ความสามารถได้  

 • บุคลากร : มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติตามนโยบายและข้ันตอนด้านความปลอดภัย และในการ 

รายงานความกังวลด้านความปลอดภัย  

 • นักเรียน : มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติตามนโยบายและข้ันตอนด้านความปลอดภัย และในการ 

รายงานความกังวลด้านความปลอดภัย  

 • ผู้ปกครองและชุมชน : มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการสนับสนุนความพยายามด้านความปลอดภัยใน 
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สถานศึกษา และในการรายงานความกังวลด้านความปลอดภัย การกําหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบด้านความ

ปลอดภัยท่ีชัดเจนเป็นส่ิงสําคัญในการสร้าง สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและสนับสนุนสําหรับการเรียนรู้และการ

ทํางาน การกําหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ ช่วยให้ทุกคนในสถานศึกษา และชุมชนรอบสถานศึกษามีความ

เข้าใจท่ีชัดเจนเก่ียวกับบทบาทของตนเองใน การรักษาความปลอดภัย 

 E - Emergency Preparedness (การเตรียมพร้อมรับมือเหตุฉุกเฉิน) การเตรียมพร้อมรับมือเหตุ

ฉุกเฉินในสถานศึกษา หมายถึง การวางแผนและการฝึกซ้อมเพ่ือรับมือกับ เหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น แผ่นดินไหว 

อัคคีภัย น้ําท่วม เป็นต้น มาตรการเตรียมพร้อมรับมือเหตุฉุกเฉินรวมถึง  

 • การพัฒนาแผนฉุกเฉิน : การพัฒนาแผนฉุกเฉินท่ีระบุข้ันตอนและบทบาทความรับผิดชอบในกรณี 

เกิดเหตุฉุกเฉิน  

 • การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ : การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟเป็นประจําเพ่ือเตรียมนักเรียนและบุคลากรให้ 

พร้อมรับมือกับเหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น อัคคีภัย  

 • การฝึกอบรมด้านความปลอดภัย : การฝึกอบรมด้านความปลอดภัยเพ่ือให้ความรู้แก่นักเรียนและ 

บุคลากรเก่ียวกับมาตรการด้านความปลอดภัยและวิธีการปฏิบัติตนในสถานการณ์ฉุกเฉิน  

 • การประสานงานกับหน่วยงานภายนอก : การประสานงานกับหน่วยงานภายนอก เช่น มูลนิธิ และ

เจ้าหน้าท่ีเทศบาล เพ่ือให้แน่ใจว่ามีการตอบสนองอย่างมีประสิทธิภาพในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน การเตรียมพร้อม

รับมือเหตุฉุกเฉินเป็นส่ิงสําคัญในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและสนับสนุน สําหรับการเรียนรู้และการ

ทํางาน การเตรียมพร้อมรับมือเหตุฉุกเฉินช่วยให้นักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือนมี ความพร้อมท่ีจะรับมือกับ

เหตุการณ์ฉุกเฉินและลดความเส่ียงต่ออันตราย 

 T - Technology (เทคโนโลยี) เทคโนโลยีเพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง การใช้

เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยและความม่ันคงในสถานศึกษาเทคโนโลยีเหล่าน้ีรวมถึง  

 • ระบบกล้องวงจรปิด : การติดต้ังกล้องวงจรปิดเพ่ือตรวจสอบกิจกรรมในสถานท่ีและระบุบุคคลท่ี 

ไม่ได้รับอนุญาต  

 • แอปพลิเคชันความปลอดภัย : การพัฒนาแอปพลิเคชัน หรือจัดต้ังกลุ่มเพ่ือความปลอดภัย ท่ีจะช่วย 

ให้นักเรียนและบุคลากรสามารถรายงานเหตุการณ์ท่ีน่าสงสัยหรือขอความช่วยเหลือในกรณีฉุกเฉิน  

 • การวิเคราะห์ข้อมูล : การใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือระบุรูปแบบและแนวโน้มด้านความปลอดภัย 

และเพ่ือปรับปรุงมาตรการด้านความปลอดภัย การใช้เทคโนโลยีเพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นส่ิงสําคัญ

ในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย และสนับสนุนสําหรับการเรียนรู้และการทํางาน เทคโนโลยีเหล่าน้ีช่วย

เพ่ิมการตรวจสอบ การควบคุมการเข้าถึง และการส่ือสารในกรณีฉุกเฉิน ซ่ึงช่วยลดความเส่ียงต่ออันตรายและ

ภัยคุกคาม  

 E - Evaluation (การประเมิน) การประเมินความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นกระบวนการ

ตรวจสอบและประเมินมาตรการด้านความ ปลอดภัยท่ีมีอยู่เพ่ือระบุจุดแข็ง จุดอ่อน และพ้ืนท่ีสําหรับการ

ปรับปรุง กระบวนการน้ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ แน่ใจว่าสถานศึกษาได้ดําเนินการตามมาตรการท่ีจําเป็นเพ่ือ

ปกป้องนักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือนจาก อันตรายและภัยคุกคาม ข้ันตอนในการประเมินความปลอดภัยใน
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สถานศึกษารวมถึง  

 • การตรวจสอบเอกสาร : ทบทวนนโยบาย ข้ันตอน และแผนความปลอดภัยท่ีมีอยู่  

 • การตรวจสถานท่ี : ตรวจสอบสถานท่ีเพ่ือระบุอันตรายทางกายภาพและจุดอ่อนด้านความปลอดภัย 

  

 A – Activity (กิจกรรม) กิจกรรมในสถานศึกษาปลอดภัย หมายถึง กิจกรรมท่ีออกแบบมาเพ่ือ

ส่งเสริมความปลอดภัยและ ความเป็นอยู่ท่ีดีของนักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือน กิจกรรมเหล่าน้ีรวมถึง  

 • การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ : การฝึกซ้อมเป็นประจําเพ่ือเตรียมนักเรียนและบุคลากรให้พร้อมรับมือกับ 

เหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น อัคคีภัย  

 • การฝึกอบรมด้านความปลอดภัย : การฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้แก่นักเรียนและบุคลากรเก่ียวกับ 

มาตรการด้านความปลอดภัยและวิธีการปฏิบัติตนในสถานการณ์ฉุกเฉิน  

 • การตรวจสอบความปลอดภัย : การตรวจสอบสถานท่ีเป็นประจําเพ่ือระบุอันตรายทางกายภาพและ 

จุดอ่อนด้านความปลอดภัย  

 • การส่ือสารด้านความปลอดภัย : การส่ือสารกับนักเรียน บุคลากร และผู้ปกครองเก่ียวกับความกังวล 

ด้านความปลอดภัยและมาตรการความปลอดภัยท่ีมีอยู่  

 • การมีส่วนร่วมของชุมชน : การมีส่วนร่วมของชุมชนในความพยายามด้านความปลอดภัย เช่น การ 

จัดต้ังกลุ่มเฝ้าระวังละแวกบ้านหรือการเป็นอาสาสมัครในโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน หรือการช่วยเป็น

หูเป็นตา สอดส่อง ดูแล โรงเรียน กิจกรรมในสถานศึกษาปลอดภัยมีบทบาทสําคัญในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ี

ปลอดภัยและสนับสนุน สําหรับการเรียนรู้และการทํางาน กิจกรรมเหล่าน้ีช่วยให้นักเรียนและบุคลากร

ตระหนักถึงความเส่ียงด้านความ ปลอดภัยและวิธีการปกป้องตนเองและผู้อ่ืน  

 M - Management (การจัดการ) การจัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง การพัฒนา

และการบังคับใช้นโยบาย ข้ันตอน และ โครงสร้างเพ่ือให้แน่ใจว่ามีการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ มาตรการการจัดการ ความปลอดภัยรวมถึง  

 • การพัฒนาและการบังคับใช้นโยบายด้านความปลอดภัย : การพัฒนาและการบังคับใช้นโยบายด้าน 

ความปลอดภัยท่ีกําหนดความคาดหวังด้านความปลอดภัยและความรับผิดชอบของนักเรียน บุคลากร และผู้มา

เยือน  

 • การจัดต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย : การจัดต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยท่ีมีหน้าท่ี

รับผิดชอบในการทบทวนและปรับปรุงมาตรการด้านความปลอดภัยเป็นประจํา 

 • การจัดสรรทรัพยากรด้านความปลอดภัย : การจัดสรรทรัพยากรท่ีจําเป็น เช่น งบประมาณ บุคลากร 

และเทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุนความพยายามด้านความปลอดภัย  

  การตรวจสอบและการประเมินมาตรการด้านความปลอดภัย : การตรวจสอบและการประเมิน 

มาตรการด้านความปลอดภัยเป็นประจําเพ่ือให้แน่ใจว่ามีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความเส่ียงด้านความ

ปลอดภัยท่ีเปล่ียนแปลงไป  

 • การส่ือสารด้านความปลอดภัย : การส่ือสารด้านความปลอดภัยกับนักเรียน บุคลากร และผู้มาเยือน 
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เก่ียวกับมาตรการด้านความปลอดภัย ความคาดหวัง และข้ันตอนการรายงานความกังวลด้านความปลอดภัย 

การจัดการความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นส่ิงสําคัญในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและ สนับสนุน

สําหรับการเรียนรู้และการทํางาน การจัดการความปลอดภัยท่ีมีประสิทธิภาพช่วยให้แน่ใจว่ามีการ พัฒนาและ

บังคับใช้นโยบายและข้ันตอนด้านความปลอดภัยท่ีเหมาะสมและมีการจัดสรรทรัพยากรท่ีจําเป็น เพ่ือสนับสนุน

ความพยายามด้านความปลอดภัย  

1.2.3 การตรวจสอบ (Check) คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในแต่ละข้ันตอนของ แผนงาน มี

ปัญหาอุปสรรคอย่างไร ต้องปรับปรุงเปล่ียนแปลง แก้ไขแผนงานเช่นไร ซ่ึงโรงเรียนบ้านปากช่อง (คุรุสามัคคี ๑) 

ได้มีการประเมินผลและตรวจสอบการใช้นวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU SAFE-TEAM Model” 

เช่นกัน  

1.2.4 การสะท้อนกลับ (Action) คือ การปรับปรุง เปล่ียนแปลง แก้ไข ปัญหาอุปสรรคท่ี เกิดข้ึน 

รวมถึงการพัฒนาแนวทางในการปฏิบัติตามแผนงานให้เกิดการพัฒนาต่อไป โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี 

๑) มีการวิเคราะห์ข้อบกพร่องท่ีต้องปรับปรุงแก้ไขในการใช้นวัตกรรม “สถานศึกษาปลอดภัยด้วย KURU 

SAFE-TEAM Model” และสามารถนํานวัตกรรมไปใช้อย่างต่อเน่ือง โดยมีการเผยแพร่นวัตกรรม 

“สถานศึกษาปลอดภัย ด้วย KURU SAFE-TEAM Model” ด้วย  

1.3 ผลลัพธ์ (Output)  

  1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) มีความรู้ความ

เข้าใจในการดําเนินงานความ ปลอดภัยในสถานศึกษา  

  2. โรงเรียนมีความเข้มแข็งการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

  3. โรงเรียน มีการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  

  4. โรงเรียนมีการรายงานการดําเนินการด้านความปลอดภัยต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

  5. โรงเรียนมีมาตรการด้านความปลอดภัยจากภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ  

  6. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังผู้มาเยือน ได้รับการคุ้มครองด้านความ

ปลอดภัย ท้ังทางร่างกาย จิตใจ และสิทธิเสรีภาพทางสังคม 
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5. ผลการดําเนินงาน  

ผลสัมฤทธ์ิประโยชน์ท่ีจะได้รับ การดําเนินงานท่ีเกิดจากการนําแนวคิดรูปแบบนวัตกรรม“สถานศึกษา

ปลอดภัยด้วย KURU  SAFE-TEAM Model” ไปใช้ส่งผลให้นักเรียน ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้มาเยือน 

ได้รับการดูแล ป้องกัน ให้เกิดความปลอดภัยตรงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย โดยแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงในทางท่ีดีข้ึน ดังน้ี  

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) มีความรู้ความเข้าใจใน

การดําเนินงาน ความปลอดภัยในสถานศึกษา มีการอบรม และทดสอบ เพ่ือเตรียมพร้อมรับมือกับภัยต่างๆ ท่ีมี

ในปัจจุบัน  

 2. โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการดําเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา  

 3. โรงเรียนมีการดําเนินงานด้านความปลอดภัยสถานในศึกษาอย่างเป็นระบบ  

 4. โรงเรียนมีการรายงานการดําเนินการด้านความปลอดภัยต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

 5. โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของโรงเรียน  

 6. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  

 7. โรงเรียนกับหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคี

เครือข่ายมีส่วนร่วมในการดําเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  

 8. โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่าง

ย่ังยืน  

6. ปัจจัยความสําเร็จ  

โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) ให้ความสําคัญเร่ืองความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการ

ทํางานเป็นทีม ซ่ึงเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรในโรงเรียน บุคคลภายนอกและหน่วยงานต่างๆ ให้การ

สนับสนุน เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการดําเนินงานด้านการบริหารการจัดการด้านความปลอดภัยของ

สถานศึกษา โดยผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ให้ความร่วมมือเพ่ือประโยชน์ท่ีเกิด

ข้ึนกับ ผู้เรียน และบุคลากรในสถานศึกษาต่อไป โรงเรียนได้ดําเนินการใช้รูปแบบ สถานศึกษาปลอดภัย ด้วย  

KURU  SAFE-TEAM Model ประสบความสําเร็จดังน้ี  

1. หน่วยงานและภาคีเครือข่าย ได้แก่คณะกรรมการสถานศึกษา สภ.ปากช่อง โรงพยาบาลปากช่อง

นานา มูลนิธิสว่างวิชชาธรรมสถาน มีส่วนร่วมให้การดําเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยประสบผลสําเร็จตาม

จุดประสงค์สอดคล้องกับวิธีการปฏิบัติงาน  อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลดีเป็นประโยชน์ต่อผู้เก่ียวข้องกับการ

ปฏิบัติงาน โดยได้รับการส่งเสริมให้มีการ พัฒนาผลงานอย่างต่อเน่ืองให้ปลอดภัยจากภัยท้ัง 4 กลุ่ม เช่น กลุ่ม

ภัยยาเสพติด การทํา MOU ป้องกัน และต่อต้านยาเสพติด กับโรงเรียนเครือข่ายและหน่วยงานต่างๆ  
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2. ผู้บริหารโรงเรียน ให้การสนับสนุน ส่งเสริมให้กําลังใจ รวมถึงด้านงบประมาณอย่างเต็มท่ี กําหนด

เป้าหมายในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมท่ีชัดเจน สร้างความตระหนักและความเข้าใจแก่ทุก ฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง 

ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ตลอดจนประพฤติตนเป็นแบบอย่างแก่ครูและ นักเรียน  

 3. ครูทุกคนมีส่วนร่วม ให้ความร่วมมือร่วมใจอย่างเต็มท่ีและเต็มใจ มุ่งม่ันต้ังใจจริง และทุ่มเท ท้ัง

แรงกาย แรงใจเพ่ือพัฒนานักเรียน เป็นแบบอย่างท่ีดีเอาใจใส่และให้คําแนะนําท่ีดีแก่นักเรียน  

 4. นักเรียนให้ความร่วมมือ และมีความพร้อมในร่วมกิจกรรม คิดเอง ทําเอง แก้ปัญหาเอง  

 5. ผู้ปกครอง ชุมชน ช่ืนชมยินดีและพึงพอใจ พร้อมให้การสนับสนุนกิจกรรมอย่างดีย่ิง มีส่วนร่วมใน

กิจกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน  

 6.รูปแบบแนวคิด KURU SAFE-TEAM Model มีกระบวนการความชัดเจน เข้าใจง่าย ไม่ซ้ําซ้อน 

ทํางาน อย่างมีระบบ มีการกํากับ ติดตามอย่างต่อเน่ือง มีการสะท้อนผลและการแลกเปล่ียนเรียนรู้  

7. การเผยแพร่และการได้รับการยอมรับ  

 1. เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) www.banpakchong.ac.th  

 2. เผยแพร่ผ่านทาง Facebook : โรงเรียนบ้านปากช่อง - คุรุสามัคคี 1 เป็นทางการ  
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รางวัลที่ได้รับด้านความปลอดภัย 
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ภาคผนวก



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

เล่มแผนเผชิญเหตุของโรงเรียนบ้านปากช่อง(คุรุสามัคคี ๑) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการอบรมจราจรโดยมีเจ้าหน้าท่ีตํารวจจาก สภ.ปากช่องมาให้ความรู้แก่นักเรียน 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการช่วยเหลือผู้ป่วยและการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น  

โดยได้รับความร่วมมือจากมูลนิธิสว่างวิชชาธรรมสถาน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มูลนิธิสว่างวิชชาธรรมสถานได้เข้ามาให้ความรู้เกี่ยวกับภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ

และการซักซ้อมเมื่อเกิดเหตุการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนจัดกิจกรรมซักซ้อมการอพยพออกจากตัวอาคารหรือห้องเรียน 

กรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉิน 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในสถานการณ์จําลองในห้องเรียนและจุดรวมพล 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในสถานการณ์จําลองในห้องเรียนและจุดรวมพล 
 



 

 

 

 


